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Analyste de crédit corporate - Risques de Crédit - Structuration Financiére - Modélisation financiéere
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REALISATIONS CLES
35% — 3,25% +2500 94% 100M FCFA
PAR réduit en 3 mois Dossiers de crédit analysés Créances NPL renégociées Mobilisés en bons de caisse

PROFIL PROFESSIONNEL

Analyste de crédit corporate certifié ICCF2® — HEC Paris et CAMS, spécialisé dans I'évaluation du risque de crédit, la structuration
des engagements et la modélisation quantitative (PD, LGD, EAD, IFRS 9/ECL). Reconnu pour ma capacité a réduire le PAR,
assainir les portefeuilles et objectiver les décisions d'octroi via des systémes de notation interne. Maitrise des référentiels
COBAC/BEAC, Bale II-IV et OHADA/IFRS.

COMPETENCES TECHNIQUES

Analyse crédit : Evaluation solvabilité - Contre-analyse indépendante - Structuration (garanties, covenants, maturités) - Trade
Finance

Modélisation risque : PD - LGD - EAD - IFRS9/ECL - Scoring interne - Stress testing - NPL/ PAR
Réglementation : COBAC / BEAC - Bale lI-llI-IV - OHADA / IFRS - AML/KYC/LCB-FT - FATCA/CRS
Finance structurée : LBO - Project Finance - M&A - Financements hypothécaires

Outils : Excel avancé - Power Bl - Amplitude - Delta - Eloge Bank

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

Chef d'Agence | People Finance S.A. | 12/2025-02/2026
» Supervision globale des engagements, validation des dossiers de crédit dans le respect des délégations de pouvoir

> Pilotage de la performance commerciale : +200 nouveaux comptes ouverts en 2 mois, +15 millions FCFA mobilisés en
épargne et collecte journaliere

> Pilotage des indicateurs d'activité et reporting de la performance financiére a la Direction Générale
» Gestion du personnel, responsabilité des caisses (rapprochement, controle, approvisionnement)

» Suivi permanent du portefeuille crédit (PAR, balance dgée, concentration du risque)

» Application des normes COBAC/BEAC, identification proactive des alertes réglementaires

Chef Service Crédit & Commercial | People Finance S.A. | 09/2025-12/2025

> Réduction du PAR global de 35% a 3,25% de I'encours par la renégociation et signature de plans d'apurement sur 94% des
créances classées irrécouvrables

> Audit et assainissement de plus de 500 comptes débiteurs pour régulariser la situation du portefeuille crédit
> Mobilisation de 100 millions FCFA en bons de caisse sur la période
> Animation de comités de crédit et mise en place de tableaux de bord de suivi des engagements par chargé de clientéle

» Animation de 4 séances de formation a la structuration des dossiers de crédit et a la rédaction de mémorandums de crédit,
réduisant significativement le temps de montage en agence

» Création d'un tableau de bord de suivi des actifs hors bilan (sGretés) pour une valorisation en temps réel des garanties

» Conception d'un systéeme de notation interne des clients (scoring objectivé) réduisant les biais dans les décisions d'octroi de
crédit

» Rédaction intégrale du manuel de procédures Conformité & AML/LCB-FT et mise a jour du manuel des Engagements &
Crédit

Analyste de Crédit — Risques & Engagements | People Finance S.A. | 08/2025-09/2025



» Supervision du risque de crédit corporate sur I'ensemble du réseau d'agences

» Création de tableaux de bord de suivi des expositions par secteur économique et des ratios réglementaires COBAC,
réduisant le temps de production des reportings et améliorant leur pertinence

> Analyse financiere approfondie (cash-flows, SIG, capacité de remboursement) et contre-analyse indépendante des dossiers
d'engagements
> Vérification de la conformité documentaire et production des rapports statistiques de portefeuille

Chargé de Clientele — Analyste Crédit Immobilier | Groupe FOYO / Représentant Crédit Foncier du Cameroun
(Canada) | 01/2025-07/2025

> Montage et analyse financiére de +500 dossiers de crédit hypothécaire pour la diaspora, avec notation du risque long
terme

» Rédaction des notes de crédit (mémorandums) pour les comités de décision ; 13 dossiers validés en comité
» Réalisation de back-checks et vérifications d'informations auprés de 500 entreprises a travers le monde

» Croissance du portefeuille client-prospect de 1 200 a 1 784 contacts (+49%) ; vente de 63 polices d'assurance et solutions
d'épargne (REEE, REER)
» Due diligence KYC/AML, analyse de solvabilité et contribution a la qualité du portefeuille diaspora

Agent Administratif & Commercial | Afriland First Bank | 03/2022-12/2024
> OQuverture de +300 comptes bancaires avec dép6t minimum a l'ouverture
» Gestion et production d'un stock de +8 000 cartes bancaires ; archivage numérique des dossiers juridiques
> Analyse préliminaire de dossiers de crédit, traitement des opérations bancaires et correction de +3 000 CPIO

> Initiation a la conformité réglementaire et au contréle interne bancaire

CERTIFICATIONS

> |ICCF2® — HEC Paris - Corporate Finance & Financements Structurés (niveau avancé)
» CAMS — Certified Anti-Money Laundering Specialist (ACAMS)

» BCAP — Banking Credit Analysis Process

> Risk Management & Banking Regulations —Bale Il /11l / IV

> Audit & Conformité Bancaire — IPM Marrakech

> Gestion des Risques d'Entreprise — ACTM

> Automatisation CRM & Intégration IA

FORMATION

Master 2 Banque & Finance d'Entreprise — en cours
Pigier Cameroun

Master 1 Monnaie, Banque & Finance
Université de Yaoundé Il

Licence Administration & Gestion des Entreprises
Université de Yaoundé Il

Langues : Francgais (excellent) - Anglais (professionnel)



